Službeni glasnik Grada Osijeka br. 7 od 3. travnja 2026.

Na temelju članka 4. stavka 3. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25) i članka 34. stavka 1. točke 15. Statuta Grada Osijeka (Službeni glasnik Grada Osijeka br. 6/01, 3/03, 1A/05, 8/05, 2/09, 9/09, 13/09, 9/13, 12/17, 2/18, 2/20, 3/20, 4/21, 5/21-pročišćeni tekst, 8/24, 7/25 i 18/25), na prijedlog službenice ovlaštene za obavljanje poslova pročelnika Upravnog odjela za zajedničke poslove i mjesnu samoupravu te nakon očitovanja sindikalnih povjerenika u Gradu Osijeku, Gradonačelnik Grada Osijeka 11. ožujka 2026., donosi 

P R A V I L N I K

o izmjenama i dopuni Pravilnika o unutarnjem redu 
Upravnog odjela - Ureda Grada

Članak 1.

Pravilnik o unutarnjem redu Upravnog odjela - Ureda Grada (Službeni glasnik Grada Osijeka br. 8A/24, 18/24, 5/25 i 19/25) /u daljnjem tekstu: Pravilnik/ mijenja se i dopunjuje sukladno odredbama ovog Pravilnika. 

Članak 2.

	U nazivu i cijelom tekstu Pravilnika riječi: „Upravni odjel - Ured Grada“ u određenom broju i padežu zamjenjuju se riječima: „Upravni odjel za zajedničke poslove i mjesnu samoupravu“.
	U cijelom tekstu Pravilnika u određenom broju i padežu riječ: „Ured“ zamjenjuje se riječima: „Upravni odjel“ i riječi: „Odsjek za radno-pravne i opće poslove“ zamjenjuju se riječima: „Odsjek za zajedničke poslove“.

Članak 3.

	U članku 6. stavak 1. mijenja se i glasi: 
„Odsjek za zajedničke poslove (u daljnjem tekstu: Odsjek) posebna je ustrojstvena jedinica odjela u kojoj se obavljaju pravni i drugi stručni, upravni i administrativni poslovi u vezi s provedbom zakona i drugih propisa iz područja zajedničkih poslova, obavljaju se poslovi uredskog poslovanja, Kontakt centra, stručni poslovi iz područja obrane, zaštite od požara i zaštite na radu vezano za upravna tijela Grada te poslovi civilne zaštite i zaštite i spašavanja za područje grada Osijek.“.

Članak 4.

	U članku 9. točki 1. tekst iza podnaslova: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:“ mijenja se i glasi:  
„-	upravlja i rukovodi radom Upravnog odjela te osigurava zakonitost rada i provodi obveze utvrđene zakonom, odlukama Gradskog vijeća i Gradonačelnika, vodi brigu o efikasnom, zakonitom i racionalnom obavljanju zadataka iz djelokruga rada Upravnog odjela (40 %)
- 	koordinira rad odjela i surađuje s drugim upravnim tijelima Grada, koordinira organizaciju sjednica Gradskog vijeća i radnih tijela Gradskog vijeća, koordinira izradu akata iz djelokruga rada Gradonačelnika (40 %)
- 	prati poslove vezane iz djelokruga mjesne samouprave, pokroviteljstva, sponzorstva ili suorganizacijom raznih događaja te Kontakt centra, odlučuje u prvom stupnju o pravima, obvezama i odgovornosti službenika i namještenika Upravnog odjela, prati propise i stručnu literaturu te obavlja i druge poslove utvrđene zakonima, ostalim propisima i aktima Grada (20 %).“
	i iza podnaslova: „POTREBNO STRUČNO ZNANJE:“ riječi: „pravne struke“ zamjenjuju se riječima: „iz područja društvenih ili tehničkih znanosti“.

	U točki 8. tekst iza podnaslova: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:“ mijenja se i glasi:
„-	vodi brigu o zakonitom, stručnom, efikasnom i racionalnom obavljanju poslova iz područja zajedničkih poslova, uredskog poslovanja i drugih područja iz nadležnosti Odsjeka (40 %)
- 	pruža potporu pročelniku službe u osiguranju pravilne primjene propisa i mjera iz nadležnosti zajedničkih poslova, uredskog poslovanja i drugih područja iz nadležnosti Odsjeka (10 %)
- 	organizira i rukovodi radom Odsjeka i odgovara za njegov rad, prati zakone i druge propise iz nadležnosti Odsjeka te sudjeluje u izradi najsloženijih akata iz nadležnosti Odsjeka (40 %)
- 	obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika (10 %).“.

	U točki 10. tekst iza podnaslova: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:“ mijenja se i glasi:
„-	proučava i stručno obrađuje složena pitanja iz područja zajedničkih poslova (20 %)
- 	obavlja složenije upravne i stručne poslove u vezi s poslovima pripreme i izrade materijala u vezi s pokroviteljstvom, sponzorstvom ili suorganizacijom raznih događaja (40 %)
- 	izrađuje rješenja u vezi s pokroviteljstvom, sponzorstvom ili suorganizacijom raznih događaja (20 %)
- 	prati zakone i propise iz navedenih područja, priprema nacrte akata i izvješća te obavlja i druge poslove po nalogu nadređenog službenika (20 %).“.

Iza točke 10. dodaje se točka 10.a koja glasi: 

„10.a	NAZIV RADNOG MJESTA: SAVJETNIK 

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU:
-	KATEGORIJA RADNOG MJESTA: II. KATEGORIJA
-	POTKATEGORIJA RADNOG MJESTA: SAVJETNIK 
-	KLASIFIKACIJSKI RANG: 5.

BROJ IZVRŠITELJA: 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA: 
- 	proučava i stručno obrađuje upite proizašle iz djelatnosti Pododsjeka Kontakt centra (60 %)
- 	obavlja stručne poslove u vezi s radnim tijelima Gradonačelnika (20 %)
- 	prati zakone i propise iz navedenih područja, priprema nacrte akata i izvješća te obavlja i druge poslove po nalogu nadređenog službenika (20 %).

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

POTREBNO STRUČNO ZNANJE: završen sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stručni diplomski studij iz područja humanističkih znanosti, najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni ispit II. razine i poznavanje rada na računalu.

SLOŽENOST POSLOVA: stupanj složenosti posla koji uključuje suradnju u izradi akata iz djelokruga Odsjeka, rješavanje složenih upravnih i drugih predmeta te rješavanje problema uz upute i nadzor nadređenog službenika.

SAMOSTALNOST U RADU: stupanj samostalnosti koji uključuje češći nadzor te opće i specifične upute nadređenog službenika.

STUPANJ SURADNJE S DRUGIM TIJELIMA I KOMUNIKACIJE SA STRANKAMA: stupanj stručnih komunikacija koji uključuje kontakte unutar i izvan eda u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA: stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu pojedinačnih odluka.“.

	U točki 11. tekst iza podnaslova: „OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:“ mijenja se i glasi:
„-	obavlja administrativne poslove u vezi sa zajedničkim poslovima (70 %)
- 	obavlja administrativne poslove u vezi s poslovima Kontakt centra te civilne zaštite i zaštite na radu (20 %)
- 	obavlja i druge poslove po nalogu nadređenog službenika (10 %).“.

Članak 5.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog dana od dana objave u Službenom glasniku Grada Osijeka.

KLASA: 024-03/24-01/16
URBROJ: 2158-1-02-26-23
Osijek, 11. ožujka 2026.
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