Grad Osijek - Gradonačelnik
Povjerenstvo za stručno ocjenjivanje pristiglih projekata i programa udruga u području __________________________________________________________________
SKUPNI OBRAZAC ZA OCJENU KVALITETE/VRIJEDNOSTI
PROGRAMA ILI PROJEKTA 
	Područje prijave (redni broj i naziv područja iz Javnog natječaja):

	
	


	Naziv udruge:

	

	Naziv projekta/programa:

	

	[bookmark: _GoBack]Ime i prezime članova Povjerenstva (dva člana):

	



(Evaluacijski kriteriji podijeljeni su u nekoliko područja procjene. Svakom području procjene dodjeljuje se bod između 1 i 5, sukladno sljedećim kategorijama ocjenjivanja: 1 = nedovoljno, 2 = dovoljno, 3 = dobro, 4 = vrlo dobro, 5 = odlično.)

1)  INSTITUCIONALNA SPOSOBNOST UDRUGE
	1.1. Ima li prijavitelj dovoljno iskustva i stručnog kapaciteta za provođenje planiranih aktivnosti projekata/programa (imaju li odgovarajuće sposobnosti i vještine za njegovo provođenje te znanja o problemima koji se rješavaju ovim Javnim natječajem)?
	

	1.2. Ima li prijavitelj dovoljno upravljačkog kapaciteta (uključujući osoblje, opremu i sposobnost vođenja proračuna projekta/programa)?
	

	1.3. voditelj/ica i izvoditelji projekta/programa imaju potrebna znanja i iskustva za provođenje istog
	

	1.4 Ima li prijavitelj partnera na projektu/programu te imali on dovoljno stručnog iskustva i kapaciteta za provođenje planiranih aktivnosti projekta (posebno znanje o problemima koji se rješavaju ovim Javnim natječajem)
	

	1.5. Planira li prijavitelj u provedbu aktivnosti uključiti volontere 
	

	1. BROJ BODOVA
	


      									     (MAKSIMALAN BROJ BODOVA: 25)
2) KVALITETA PREDLOŽENOG PROJEKTA/PROGRAMA      
	2.1. Koliko je projektni prijedlog relevantan u odnosu na ciljeve i prioritete područja Javnog natječaja 
	

	2.2.  Jesu li ciljevi projekta/programa jasno definirani i realno dostižni?
	

	2.3. Jesu li aktivnosti projekta/programa jasne, opravdane, razumljive i provedive? 
	

	2.4. Jesu li rezultati jasno određeni i hoće li aktivnosti dovesti do ostvarivanja rezultata? 
	

	2.5.  Ima li projekt/program jasno definirane korisnike (broj, dob, spol i sl.)? Definira li i u kojoj mjeri projekt/program njihove probleme i potrebe i u kojoj mjeri ih rješava?
	

	2.6. U kojoj mjeri su rezultati projekta/programa održivi? Jesu li kvalitetno osmišljeni mehanizmi upravljanja rizicima u provedbi programa ili projekta?
	

	2.7. Uspostavlja li projekt model koji će druge organizacije moći primijeniti/ponoviti na području Grada Osijeka 
	

	2. BROJ BODOVA
	


                                 (MAKSIMALAN BROJ BODOVA: 35)
3) TROŠKOVI I ODRŽIVOST PROJEKTA
	3.1. Jesu li troškovi projekta/programa realni u odnosu na određene rezultate 
       i predviđeno vrijeme trajanja (i jesu li neizravni troškovi manji ili jednaki od 25% od ukupnih
        troškova projekta/programa)? *
	

	3.2. Jesu li troškovi projekta usklađeni s planiranim aktivnostima projekta/programa? *
	

	3.3. prednosti u financiranju - osiguravaju i druge izvore financiranja pored Grada Osijeka
	

	3. BROJ BODOVA
	


                                (MAKSIMALAN BROJ BODOVA: 25)	
*ovi bodovi množe se s 2 zbog svoje važnosti

Po dva člana Povjerenstva samostalno su ocijenila pojedinu prijavu udruga.

Zbroj pojedinačnih bodova dva ocjenjivača te izračun aritmetičke sredine tih bodova predstavlja ukupni broj bodova koji je program/projekt ostvario.


	


	
Institucionalna sposobnost udruge
	
Kvaliteta predloženog projekta
	
Troškovi i održivost projekta
	

Ukupno

	Ukupni broj
bodova
prijave
	
_____________
(max 25)
	
_____________
       (max 35)
	
______________
(max 25)
	
     ______________
(max 85)




	
UKUPNI PRORAČUN PROJEKTA

	
IZNOS KOJI SE TRAŽI OD GRADA OSIJEKA

	
PRIJEDLOG ZA ODOBRAVANJE FINANCIJSKIH SREDSTAVA od Grada Osijeka

	
PRIJEDLOG ZA EVENTUALNO UMANJENJE PRORAČUNSKIH STAVKI 


	

	
	
	



PRIJEDLOG ZA EVENTUALNO UMANJENJE PRORAČUNSKIH STAVKI (navesti Proračunske
stavke za umanjenje s iznosom umanjenja)

	vrsta troška (navesti broj i naziv pozicije)
	iznos koji se traži od Grada
	iznos umanjenja
	prijedlog iznosa za financiranje

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Ukupno:
	
	




DATUM POPUNJAVANJA: ______________________


    Potpis člana/ice Povjerenstva:    

    ____________________________

    Potpis člana/ice Povjerenstva:    

    ____________________________


